
XIII Powiatowe Targi
Edukacji i Pracy

pod Patronatem Honorowym Starosty Powiatu 
Szamotulsk iego Józefa Kwaœniewicza
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ZESPÓ£ SZKÓ£ NR 3
w Szamotu³ach

ZESPÓ£ SZKÓ£ NR 2
w Szamotu³ach

STAROSTWO POWIATOWE
w Szamotu³ach

Pozosta³e numery w Powiatowym Urzêdzie Pracy w Szamotu³ach:

Rejestracja bezrobotnych - 61 10 18 120 i 121
Centrum Aktywizacji Zawodowej:
Przyjmowanie ofert pracy - 61 10 18 111
Poœrednicy pracy - 61 10 18 112, 114 do 116
Doradcy zawodowi - 61 10 18 102, 103 i 106
Szkolenia i KFS - 61 10 18 104 i 105
Instrumenty Rynku Pracy - 61 10 18 107 do 110
Zatrudnianie cudzoziemców - 61 10 18 125
Œwiadczenia dla bezrobotnych - 61 10 18 117 i 118
Zaœwiadczenia dla osób bezrobotnych bez prawa do zasi³ku - 61 10 18 119

ul. Wojska Polskiego 1, 64-500 Szamotu³y
tel. 61 10 18 100, 61 29 22 863
e-mail: 

Powiatowy Urz¹d Pracy w Szamotu³ach

posz@praca.gov.pl
www.szamotuly.praca.gov.pl

Ka¿dy z klientów powia-
towego urzêdu pracy ma 
wyznaczonego doradcê 
klienta, którego zadaniem 
jest wsparcie i doradztwo 
przez ca³y okres pozosta-
wania w rejestrze osób 
bezrobotnych. 

P r z y p o r z ¹ d k o w a n i a  
dokonano na podstawie 
pierwszej litery nazwiska 
Klienta zgodnie z preze-
ntowan¹ tabel¹.

Pierwsza litera
nazwiska Klienta

B, D, E, G, £ 61 10 18 106Agnieszka Bia³ek

F 61 10 18 104Anna Baran

A 61 10 18 105Monika Ferster

C, U, W, Z, �, ¯, V, Y, T 61 10 18 102Magdalena Magdziarek

S, Œ 61 10 18 103Dagmara Nowak

P, R 61 10 18 114Ewa Stañko

H, I, J, L, M, O 61 10 18 112Marta G¹dek

K, N 61 10 18 115Anna Talarowska

Doradca Klienta
Numer wewnêtrzny

do doradcy

Dla osób do 
30 roku ¿ycia:
m³odzie¿ nieucz¹ca siê, 
nieodbywaj¹ca praktyk ani szkoleñ,
nie podejmuj¹ca zatrudnienia

Dla osób po 
30 roku ¿ycia:
- kobiety;
- osoby d³ugotrwale bezrobotne
- osoby 50+
- osoby z niepe³nosprawnoœciami
- osoby o niskich kwalifikacjach 
  (posiadaj¹ce wykszta³cenie podstawowe, 
   gimnazjalne, œrednie ogólnokszta³c¹ce, 
   œrednie zawodowe lub zasadnicze zawodowe)

Wymagana deklaracja zatrudnienia od 
pracodawcy na min. 3 miesi¹ce

Wymagana deklaracja zatrudnienia od 
pracodawcy na min. 3 miesi¹ce

Bezrobotny otrzymuje bon do wysokoœci 
4 tys. z³ i sam decyduje, jakie szkolenie 
chce odbyæ i gdzie zostanie przeszkolony.

Mile widziana deklaracja zatrudnienia 
od pracodawcy

Mile widziana deklaracja zatrudnienia 
od pracodawcy

Wymagana deklaracja zatrudnienia od 
pracodawcy, który otrzymuje przez 12 
miesiêcy refundacjê w wysokoœci 831 z³.

Od 3 do 6 
miesiêcy

Od 3 do 6 
miesiêcy

12 miesiêcy zatrudnienia ze 
wsparciem dla pracodawcy 
i 6 miesiêcy bez wsparcia

Sta¿

Sta¿

Dotacja na podjêcie 
dzia³alnoœci gospodarczej

Szkolenie

Bon szkoleniowy

Dotacja na podjêcie 
dzia³alnoœci gospodarczej

Szkolenie

Bon zatrudnieniowy

Dla kogo?

Dla kogo?

Forma aktywizacji

Forma aktywizacji

Okres realizacji

Okres realizacji

Beneficjenci / wymagania / korzyœci

Beneficjenci / wymagania / korzyœci

Realizowane projekty

21 marca 2018r.
Hala Na³êcz 
przy Zespole Szkó³ Nr 3
w Szamotu³ach,
ul. Mickiewicza 4

Wielkoœæ wsparcia do 20 tys. z³

Wielkoœæ wsparcia do 20 tys. z³



Us³ugi i instrumenty rynku pracy realizowane przezUs³ugi i instrumenty rynku pracy realizowane przez Powiatowy
Urz¹d Pracy

XIII Powiatowe Targi Edukacji i Pracy
pod Patronatem Honorowym Starosty Powiatu Szamotulskiego Józefa Kwaœniewicza

Celem targów jest podniesienie poziomu ¿ycia 
spo³ecznoœci lokalnej poprzez aktywizacjê 
zawodow¹ oraz poprawa dostêpu do informacji              
o perspektywach zdobycia wykszta³cenia przez 
m³odzie¿ gimnazjaln¹ i ponadgimnazjaln¹, a tak¿e 
wspieranie rozwoju nowych miejsc pracy oraz 
stworzenie p³aszczyzny komunikacji pomiêdzy 
absolwentami szkó³ œrednich i wy¿szych a praco-
dawcami. 

Ka¿da edycja targów przyci¹ga wielu rzetelnych 
pracodawców, którzy przygotowani s¹ do 
rozmów z potencjalnymi kandydatami do pracy. 
Swój udzia³ zapowiedzia³y tak¿e szko³y ponad-
gimnazjalne z terenu powiatu szamotulskiego          
i spoza niego, renomowane uczelnie wy¿sze oraz 
instytucje szkoleniowe.

Imprez¹ towarzysz¹c¹ tegorocznym Targom Edukacji i Pracy bêdzie Festiwal Zawodowców organizowany przez Zespó³ Szkó³ 

numer 3 im. Hugona Ko³³¹taja. Festiwal Zawodowców ma w formie praktycznej przedstawiæ czego i w jaki sposób ucz¹ siê 

uczniowie powiatowych szkó³ zawodowych i techników. Do udzia³u w festiwalu w³¹czy³y siê tak¿e firmy z bran¿: 

samochodowej, stolarskiej, wykoñczenia wnêtrz, fryzjerskiej. Celem festiwalu jest promowanie szkolnictwa zawodowego 

oraz u³atwienie uczniom gimnazjów i szkó³ podstawowych wyboru zawodu. Wolnych miejsc pracy dla absolwentów szkó³ 

kszta³c¹cych w zawodzie jest wielokrotnie wiêcej ni¿ kandydatów. Obsadzenie tych wakatów jest jednym z najwiêkszych 

wyzwañ polskiej gospodarki.

Zapraszamy na XIII edycjê Powiatowych 
Targów Edukacji i Pracy, które w tym roku 
odbêd¹ siê w dniu 21 marca 2018r.                   
w godzinach od 9.00 do 13.00 w Hali Na³êcz 
przy Zespole Szkó³ Nr 3 im. Hugona 
Ko³³¹taja w Szamotu³ach. 

Pe³na lista wystawców zostanie opublikowana na stronie internetowej 
www.szamotuly.praca.gov.pl

w Szamotu³ach

Osoba bezrobotna mo¿e z³o¿yæ wniosek o skierowanie na szkolenie indywidualne. Szkolenie odbywa siê                   
w formie kursu, realizowanego wed³ug planu nauczania obejmuj¹cego przeciêtnie nie mniej ni¿ 25 godzin 
zegarowych w tygodniu. W okresie odbywania szkolenia przys³uguje stypendium szkoleniowe. W przypadku 
podjêcia zatrudnienia klient ma prawo do ukoñczenia szkolenia bez koniecznoœci ponoszenia kosztów. 
Informacje szczegó³owe: 61 10 18 105

SZKOLENIA

Œrodki na podjêcie dzia³alnoœci przyznawane s¹ na wniosek bezrobotnego, zarejestrowanego w Powiatowym 
Urzêdzie Pracy w Szamotu³ach przez okres co najmniej jednego miesi¹ca, dla którego brak jest innych form 
pomocy. Wnioski rozpatrywane s¹ wed³ug kolejnoœci ich wp³ywu, wy³¹cznie kompletne i prawid³owo 
sporz¹dzone. Wiêcej informacji: 61 10 18 108

DOTACJA NA ROZPOCZÊCIE DZIA£ALNOŒCI GOSPODARCZEJ

Refundacja kosztów wyposa¿enia lub doposa¿enia stanowiska pracy to pomoc finansowa udzielana przez 
Powiatowy Urz¹d Pracy w zwi¹zku z utworzeniem lub doposa¿eniem stanowiska pracy i zatrudnieniem na 
tym stanowisku skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 24 miesiêcy. O refundacjê kosztów wyposa¿enia 
lub doposa¿enia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego mo¿e ubiegaæ siê podmiot prowadz¹cy 
dzia³alnoœæ gospodarcz¹, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szko³a lub producent rolny.
Wiêcej informacji: 61 10 18 107

DOPOSA¯ENIE STANOWISKA PRACY

Dofinansowanie do wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego powy¿ej 50 roku ¿ycia odbywa siê na 
podstawie umowy i nie mo¿e byæ wy¿sze ni¿ 50% minimalnego wynagrodzenia za pracê miesiêcznie przez 
okres 12 miesiêcy. Przez kolejne 6 miesiêcy pracodawca finansuje koszty zatrudnienia z w³asnych œrodków. 
Wiêcej informacji: 61 10 18 107

DLA BEZROBOTNYCH 50+

www.szamotuly.praca.gov.pl

Sta¿ pozwala osobie bezrobotnej na nabycie umiejêtnoœci praktycznych do wykonywania pracy. 
Bezrobotnemu w okresie odbywania sta¿u przys³uguje stypendium. Sta¿ odbywa siê na podstawie umowy 
zawartej przez starostê z pracodawc¹, wed³ug programu okreœlonego w umowie. Na sta¿ mog¹ zostaæ 
skierowane osoby, które maj¹ okreœlony II profil pomocy. Po zakoñczonym okresie odbywania sta¿u 
pracodawca zobowi¹zany jest do zatrudnienia bezrobotnego na okres co najmniej trzech miesiêcy. 
Wiêcej informacji: 61 10 18 110 

STA¯

Bon szkoleniowy dla osób do 30 roku ¿ycia. Przeznaczony jest na op³acenie kosztów szkolenia wskazanego 
przez bezrobotnego do wysokoœci 4000 z³. W ramach bonu mo¿na sfinansowaæ nie tylko samo szkolenie (lub 
kilka szkoleñ), ale równie¿: potrzebne badania lekarskie, dojazdy na szkolenie czy zakwaterowanie, jeœli kurs 
odbywa siê daleko od miejsca zamieszkania bezrobotnego. Gwarancjê przyznania bonu daje dopiero tzw. 
uprawdopodobnienie zatrudnienia. Mo¿e to byæ zaœwiadczenie od przysz³ego pracodawcy, który stwierdzi, 
¿e po skoñczeniu kursu zatrudni w swojej firmie bezrobotnego. Mo¿na te¿ zatrudniæ siê samemu – za³o¿yæ 
dzia³alnoœæ gospodarcz¹.  Wiêcej informacji: 61 10 18 105 

BON SZKOLENIOWY


